Vypisujeme vybérové fizeni na pozici Manazer/ka Oddéleni operacnich sald.
VS vzdélani
odborna + specializovana zpusobilost dle zakona €. 96/2004 Sb.

Nastup mozny od 1. 2. 2021 nebo po dohodé.

o Mate dobré manazerské a organizaéni predpoklady pro vykon vedouci funkce?

» Kladete stejné jako my diraz na vysokou Uroven poskytované zdravotni péce?

« Nebojite se naro¢nych ukoll a vyzev?

o Zvladnete vedeni pocetného tymu a fizeni operacnich salu riznych obor?

Oddéleni centralnich operaCnich sald disponuje 12 operacnimi saly, které jsou dispozi¢né pfidéleny
jednotlivym chirurgickym oborm (urologie, gynekologie, chirurgie, neurochirurgie a ortopedie). Saly
jednotlivych obord vedou Usekové sestry. Celkové na oddéleni pracuje vice nez 70 nelékaiskych
zdravotnickych pracovnika.

Saly jsou vybaveny modernimi technologiemi, napf. roboticky systém da Vinci S, 3D laparoskopicka véz,
navigacni systém Orthopilot s instrumentéariem pro specialni traumatologické operace nebo navigacni
systém StealthStation/S7 pro operace patefe. Jeden z operaénich sall je koncipovan jako multifunkéni
operacni sél pro neurochirurgické vykony s moznosti perioperacni MR.

Pracovi$té se podili na vzdélavani Iékafskych a nelékarskych pracovniku a je akreditovanym pracovistém
MZ CR pro vyuku praktické ¢asti pomaturitniho specializaéniho studia — perioperaéni péce. Vyuka zde
probiha ve spolupraci s Narodnim centrem oSetfovatelstvi a nelékarskych zdravotnickych oborl a ve
spolupréaci s Pardubickou Univerzitou oSetfovatelstvi v oboru porodni asistentka.

VS vzdélani a odb./spec. zplsobilost dle zakona &. 96/2004 Sb. (biomedicinsky/klinicky inzenyr)
praxe v oboru pracovnika nelékarskych zdravotnickych profesi vyhodou

anglicky jazyk na komunikativni arovni, min. B2

zkuSenosti s provozem operacnich sall

znalosti v controllingu a fizeni rozpoétu vyhodou

organizacni, komunikaéni a manazerské schopnosti

schopnost koordinace tymové prace

velmi dobra znalost prace na PC

bezdhonnost

e zajimavou a odpovédnou praci s moznosti dalSiho profesniho rozvoje

o 5 tydnd dovolené + 3 dny dalSiho pracovniho volna navic

o vzdélavaci aktivity (certifikované a akreditované kvalifikaCni kurzy, manaZerské kurzy, seminare,
kongresy, sympozia, e-learningové i prezencni formy dalSiho vzdélavani)



e pFispévky pro zaméstnance na dovolenou, kulturu, sport, MULTISPORT karta, masaze, vitaminy,
ockovani, penzijni pfipojisténi, jazykové kurzy, Cafeteria systém (jiz po 1 roce)

pFispévky pro déti zaméstnancl na dovolenou, IéCebné pobyty, tabory, sport (jiz po 1 roce)
materska Skolka StfeSovanka

kvalitni dotované stravovani (obédy za 38 K¢)

ubytovani pro mimoprazské (cena za pokoj 1.400,- K&/mésic)

slevy v Iékamé UVN a v prodejné zdravotnickych potfeb

program podpory zdravi (sportovni akce zdarma - joga, posilovna, télocvi¢na, kondicni cviéeni aj.)
dal$i sluzby (kosmetika, sauna, kadefnictvi, masaze, kavarna, prodejny potravin a dalsi)

Zaujala Vas naSe nabidka? Poslete nam motivaéni dopis a svuj Zivotopis.

Kontaktni osoba:

Monika Gregorova, DiS.

Vedouci pracovisté naboru a péce o zaméstnance
B2 monika.gregorova@uvn.cz

%o (+420) 739 439 907



https://app.recruitis.io/answer/form/gGdx848aU6cMe9xu7B8ri4cW9DaNbNie
mailto:monika.gregorova@uvn.cz
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